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Zivildiener im Sozialzentrum Deutschlandsberg (ab
01.02.2027)

,Alt sein ist ein Teil des Lebens, alte Menschen sind ein Teil unserer Gesellschaft. In Wiirde altern:
dazugehoren, selbst bestimmen, schmerzfrei sein, die Grenzen der eigenen Scham selbst festlegen. Zuhause
leben. Erwachsene betreuen Erwachsene.”

Das wollen wir unseren Kund:innen mit Ihrer Hilfe ermdglichen.

EINSATZBEREICH EINSATZORT WOCHENSTUNDEN
Verwaltung Deutschlandsberg 37

Voraussetzungen

= Einen Fuhrerschein der Klasse B

= Soziale Kompetenz und ein hohes Mal3 an Verantwortungsbewusstsein
= Freude am selbststandigen Arbeiten und personliches Engagement

= Eine offene, freundliche und empathische Art

= |nteresse an verschiedenen, abwechslungsreichen Aufgabengebieten

Wir bieten

= Einen Zivildienstplatz mit interessantem Aufgabengebiet

m Eine ausfUhrliche Einschulung

= Ein vertrauensvolles und offenes Betriebsklima

= Die Mitarbeit in einem motivierten Team

= Grundvergutung flr Zivildienstleistende zzgl. Verpflegungskosten: € 980,13/Monat.

Bewerben Sie sich:

Volkshilfe Steiermark
gemeinnutzige Betriebs GmbH
Sozialzentrum Deutschlandsberg
sozialzentrum.dl@stmk.volkshilfe.at
T: 03462 6868

Ich arbeite bei der Volkshilfe
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